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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ

Название Содержание

наименование
программы

Рабочая программа воспитания по специальности
09 .02.0'7 кИнф ормационные системы и программирование))
Квалификация - разработчик веб и мультимедийных приложений

Основания для
разработки
программы

Настоящая Рабочая rrрограмма воспитания разработана на основе

слодующих нормативньIх правовых документов:
Конституция Российской Федерации ;

Указ Президента Российской Федерации от 02.07.202l JЪ 400
кО Стратегии национальной безопасности Российской
Федерации>;

Федеральный закон от 29.12.2012 ]ф27З-ФЗ кОб образовании в

Российской Федерации> ;

Федеральный закон от 25.07.2002 ]ф 114-ФЗ кО противодействии
экстремистской деятельностиD ;

Федеральный закон от 24.06.1999 NЬ 120-ФЗ <Об основах системы
профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних>;
Конвенция ООН о правах ребенка - тrринята и открыта для
подписания, присоединения и ратификачии резолюцией
Генеральной Ассамблеи ООН (М44/25 от 20.11.1989 г. Конвенция
вступила в сипу 2.09.1990 г.);

Указ Президента РФ от 21:О7.202О J\Ъ474 кО национЕtJIьных целях

развития Российской Федерации напериод до 2030 г.>;

Федеральный закон от 29.12.2012 М273-ФЗ (ред. от 30.04.2021 г.)

кОб образовании в Российской Федерации> (с изм. и доп).
Федеральный закон Российской Федерации от 3I.07.2020 г.

М304-ФЗ (О внесении изменений в Федеральный закон (Об
образовании в Российской Федерации) по вопросам воспитания
обучающихся> (далее - ФЗ - 30а);

Распоряжение Правительства Российской Федерации от |2.11.2020
г. Jф 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации в

202| - 2025 гг. Стратегии рzlзвития воспитzlния в Российской
Федерации на период до 2025 г.;

Федеральная государственнЕuI програ]\{ма развития воспитательной
компоненты в образовательных организациях;
Основы государственной молодежной политики Российской
Федерации на период до 2025 года;
Приказ Министерства экономического рiввития науки Российской
Федерации oT24.01.2020 г.]ф 41 <Об утверждоЕии методик расчета
показателей федерального проекта кКадры для цифровой
экономики) национальной программы <Щифровая экономика



Российской Федерацип;
Прогноз социЕtльно-экоЕомического ра:}вития
Федерации на период до 2036 года;

Российокой

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего

профессионального образования по специальности 09.О2.07

<Информационные системы и програп4мирование)), утвержденный
Приказом Министерства образования и науки России от 09.I2.2Оlб
г. Jф l547
Профессиональный стандарт кРазработчик Web и мультимедийных
приложений>, утверждон прик€lзом Министерства труда и
социальной защиты Российской Федерации от 18 января 2027 года
Jrlb 44 н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 31 января 2017 г., регистрационньй N 45481)
Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации
от 17.05.2012 г. (с изменениями на 12 августа 2022года) Ns 413 кОб

утверждении федерального государственного образовательного
стандаота среднего общего образованил>;

Приказ Министерства просвещения РФ от 12 августа 2022г. Ns 732
кО внесении изменений в федеральный государственный
образовательпый стандарт среднего общего образования,

утвержденный прикЕlзом Министерства образования и науки
Российской Федерации от |7 мая20|2 r. Ns 413).
Постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от
|7.О6.2015 г М 443 Об утверждении Стратегии развития
воспитания обучающихся в Республике Татарстан на 20 1 5 - 2025
гг.

Щель программы Создание организационно-педагогических
формирования личностных результатов

условий для
обучающихся,

проявляющихся в развитии их позитивньIх чувств и отношений к
российским гражданским (базовым, общенационtlльньтм) нормам и
ценностям, закреплённым в Конституции Российской Федерачии, с

учотом традиций и культуры субъекта Российской Федерации,
деловьIх качеств ква;rифицированньж рабочих,
служащих/специалистов среднего звена, определенньж
отраолевыми требов ан иями (корпоративной кyльтурой).

Сроки реализации
прогр€lIчIмы

исполнители
программы

,Щиректор, заrrлеститель директора по учебно-воспитательной работе,
заместитель директора по научно-методической работе, заil4еститель
директора по учебной работе, методист, зав. учебной частью,
кураторы групп, преподаватели, чпены Студенческого совета,
представители Родительского комитета, представители организаций



- работодателей, мастера производственного обучения.

Реализация рабочей прогрttммы воспитания (далее-РПВ) направлена, в том числе, на

iвитие традиционных духовно-нравственньIх ценностей России: жизнь,сохранение и раз
достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству
и ответственность за его сульбу, высокие нравственные идеалы, KpeпKalI семья, созидательный
труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость,

коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и IIреемственность

поколений, единство народов России.

,Щаннм рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственI]ости целей и

задач Примерной программы воспитания для общеобразовательньIх организаций, одобренной

решением Федерального учебно-методического объединения по общему образованию (утв.

Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения России М 2/20 от

02.06.2020 г. и рtвмещенной на портале htфs://fgosreestr.ru).

Согласно Федера_ltьному закону кОб образовании) от 29.12.20|2 г. Ns 273-ФЗ (с изм и

доп) квоспитание - деятельность, наrrравленнаll на ршвитие личности, создание условий дrrя

сtlN{оопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-
нравственньж ценностей и принятьIх в российском обществе правил и норм поведения в

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучаrощихся чувства
патриотизма, гражданственности, уважения к пtlп{яти защитников Отечества и подвигам Героев

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального
народа Российской Федерации, природе и окружающей среде))

Личностные результаты
реализации программы воспитания

(dескрuпmорьt)

Код личностных
результатов
реализации
программы
воспитания

Осознающиft сеБя гражданином России и защитником Отечества,
выражающий свою российскую идентичность в поликультурном и
многоконфессиональном российском обществе и современном
мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, с
Российским государством, демонстрирующий ответственность за

развитие страны: Проявляющий готовIIость к защите Родины,
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство
народа России, сохранять и защищать историческую правду о
российском государстве.

лр1

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения
закоЕа и правоIIорядка, прав и свобод сограждан, уважения
к историческому и культурному наспедию России. Осознанно
и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе
по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма,
терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности
(в студенческом сЕlмоуправленич, добровольчестве, экологических,
природоохранньIх, военЕо-патриотических и др. объединенияхо акциях,

лр2



программах). Принимаюlций роль
оощественньж отношении, связанньж с
избранниками.

избирателя и участника
взаимодействием с народными

,Щемонстрирующий приверженность традиционньм духовно-
нравственным ценностям, культуре народов России, шринцицапd
честности, поря-дочности, открытости.,Щействующий и оценивающий
свое поведение и поступки, поведение и гIоступки других людей с
позиций традиционных российских духовно-нравственных,
социокультурных ценностой и норм с учетом осознания последствий
поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному
общению с продставителями разных народов, национЕ}льностей,

J9вероисповедании, отличающии их от участников групп с
деструктивным и девиантным поведением. .Щемонстрирующий
неприятие социarльно опасного поведения окружающих и
предупреждающий его. Проявляющий уважение
к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной
поддержке нуждающихся в ней.

лрз

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека,
осознающий ценность собственного труда и труда других людей.
Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор
сферы профессиональной дa"raоurrости с учетом личных жизненных
планов, потребностей своей семьи, российского общества.
Выражающий осознанную готовность к попучению
профессионtlльного образования, к непрерывному образованию в
течение жизни ,Щемонстрирующий позитивное отношение к
регулированию трудовых отношений. Ориентированный на
саплообразование и профессиональную переподготовку в условиях
смены технологического уклада и сопутствующих социальньж
перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и
профессионt}льного конструктивного кцифрового следа).

лр4

Щемонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической
IIамяти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его
истории и культуры, принятие традиционньж ценностей
многонационального народа России. Выражаrощий свою
этнокультурную идентичность, сознilющий себя патриотом народа
России, деятельно вьцажаrощий чувство причастности к
многонациональному народу России, к Российскому Отечеству.
Проявпяютций ценностное отношение к историческому и культурному
наследию народов России, к национальным символам, праздникам,
памятникам, традициям народов, проживающих в России, к
соотечественникам за рубежом, поддерживающий их
заинтересованность в сохранении общероссийской купьтурной
идентиtIности, уважающий их права.

лр5

Ориентированньй на профессиональные достижения, деятельно
выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей,
образовательного и
квалификации.

профессионального маршрута, выбранной
лрб

Осознаrощий и деятельно выражающий приоритетную ценность
каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности
каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу
мировоззренческого выбора, самоопределения. Проявляющий

лр1



бережливое и чуткоо отношенио к
каждого человока, предупредительный
законных интересов других людей.

религиозной принадлежности
в отношении выражения прав и

Проявляющий и демонстрирующий уважоние законньш интересов
и IIрав представителей рЕвличных этнокультурных, социttльных,
конфессиональных групп в российском обществе; национального
достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения
необходимости обеспечения конституционньж прав и свобод граждан.
Понималощий и деятельно вьIражающий ценность межрелигиозного и
межнационаJIьного согласия людей, граждан, народов в России.
Выражающий сопричастность к преумножению и трансJuIции
культурных традиций и ценностей многонационального российского
государства, включенный в общественные инициативы, направленные
на их сохранение.

лр8

g6зц419тций ценность жизни, здоровья и безопасности.
Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое
питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая
активность), демонстрирующий стремлоние к физическому
совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное
неприятие вредных привычек и опасных наклонностей (курение,

употребление ttлкоголя, наркотиков, психоактивньIх веществ, азартньж
игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в
обществе, в том числе в цифровой среде.

лр9

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира,
проявJIяюций сформированность экологической культуры на основе
понимания влияния социttльньж, экономических и профессионttльно-
производственных процессов на окружающую среду. Выражающий
деятельноо ноприятие действий, rrриносящих вред природе,
распознающий опасности среды обитания, предупреждаrощий
рискованное поведение других граждан, популяризирующий способы
сохранения памятников природы страны, региона, территории,
поселения, вкIIюченный в общественные инициативы, направленные на
заботу о них.

лр 10

Проявпяющий уважение к эстетическим ценностям, обладаrопшй
основ€lп,Iи эстетической культуры. Критически оценивающий и
деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия
искусства, его впияния на душевное состояние и поведение людей.
Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и
сtlпловыражения в общество, выражшощий сопричастность к
нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированньй на
собственное саI\4овыражение в разных видах искусства,
художественном творчестве с учётом российских традиционньж
духовно-нравственньж ценностей, эстетическом обустройстве
собственного быта. Разделяющий ценности отечественного и мирового
художественного наследиrI, роли народных традиций и народного
творчества в искусстве. 'Выражающий ценностное отношение к
технической и пDомышленной эстетике.

лр 11

Принимающий российские традиционные семейные ценности.
Ориентированньй на создание устойчивой многодетной семьи,
понимание брака как союза мужчины и женщины для создания семьи,
рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода от

лр |2



родительской ответственности, отказа от отношоний со своими детьми
и их финансового содержания.

Личностные результаты
реализации прOграммы вOспитания,

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности
,Щемонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде,
вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации.

лр 13

.Щемонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из
различных источников с учетом нормативно-правовьж норм.

лр 14

.Щемонстрирующий готовность и способность к
числе самообразованию, на протяжении всей
отношение к непрерывному образованию как
профессиональной и общественной деятельЕости

образованию, в том
жизни; сознательное

условию успешной
лр 15

Личностные результаты
реализации программы воспитания,

определенные ключевыми работодателями
Выполняющий требования действующего законодательства, правил и
положений внутренней документации предприrIтия в полном объеме.

лр 1б

Обладающий навыками креативного мышления, rrрименения
нестандартных методов в решении производственных проблем.

лр |7

Осознанно выполняющий профессионЕlJIьные требования,
добросовестный, способный четко организовывать и планировать свою
трудовую деятольность, нацеленный на результат.

лр 18

Способный справJuIться с физическими нагрузками, обладаrощий
стрессоустойчивостью, способствующий рЕ}зрешонию явньж и
скрытьIх конфликтов интересов, возникЕlющих в результате взаимного
влияния личной и профессиональной деятельЕости. Осознающий
ответственность за поддержание морально-психологического климата
в коллективе.

лр 19

Вовлеченный, способствующий продвижению положительной
репутации предприятия. лр 20

Соблюдающий правила ТБ и охраны труда. лр 2l
Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные субъектами
образовательного процесса

..Щемонстрирующий
взаимодействия с
коммуникации.

навыки эффективного
другими людьми,

обмена информацпей и
обладалощий навыками лр 22

лр 2з

Соотношение перечня профессиональных модулейп учебных дисциплин
и планируемых личностных результатов в ходе реализации

образовательной программы

Квали фик ат\ия - разработчик веб и мультимедийных приложений

О.00 Общеобразовательный цикл



оуд 01 Русский язык лр 1,5
оуд 02 Литература лр 1,3, 5

оуд 03 Иностранный язык лр l3,17,22
оуд 04 математика лр 1, |7,22
оуд 05 Информатика лр 13,22
оуд 06 История лр 1,5,6
оуд 07 Обществознание лр 1,2,7,t2,1б
оуд 08 География лр 1, 5, 8, 11

оуд 09 Физика лр 1,4, 15

оуд 10 Химия лр 1,6, 10
оуд 11 Биология лр 9, 10

оуд 12 Физическая культура лр 1, 9, |9,2|,2з
оуд 13 Основы безопасности жизнедеятельности лр 2,з,9
оуд 14 Родная литература лр 5,|2
ОГСЭ. 00 Общий ryманитарный и социально-экономический
цикл
огсэ.0l Основы философии лр 3, 5,7, ||
огсэ.02 История лр 1,2,з,5,6,7,8

огсэ.Oз
Иностранный язык в профессиональной
деятельности

лр |3,17,22

огсэ.04 Физическая культура лр 1, 9, |9,21,2з
огсэ.05 Психология общения лр tз, т7,22
ЕН. 00 Математический и общий естественно-научный цикл
Ен.01 элементы высшей математики лр 4, 15,1,7

Ен,02 Щискретная математика лр 1,6,|з,l7,22
Ен,03 Теория вероятIIости и математическаlI статистика лр 15, |]
ОП 00 Общепрофессиональный цикл
оп.01 Операционные системы и среды лр 1з, 18

оп.02 Архитектура аппаратньIх средств лр t6, I7, 18, 19, 2I
оп.Oз Информационные тохнологии лр 4, 14

оп.04 Основы алгоритмизации и программирования лр 13, 18

оп.05
Правовое обеспечение профессиона-tlьной

деятельности
лр2,|з,|4,16,18

оп.Oб Безопасностъ жизнедеятельности лр 2,з,9
оп.07 Экономика отрасли лр 4, |6,20
оп.08 Основьт rrроектирования баз данных лр 1з, |4, |7, 18

оп,09
Стандартизация, сертификация и техническое
докумеЕтоведение

лр 4, 16, 18

оп.10 Численные методы лр 4,15,17,13,18
оп.11 Компьютерные сети лр 6, 16-21,2з
оп.12 Менеджмент в профессионЕlльной деятельности лр 13,15, 17,20

оп.lз Основы финансовой граrчrотности лр 4,6, |4,2з
оп,14 Коммуникативный практикум лр |з, |9,22



ПМ.00 Профессиональный цикл
мдк 05.01 Проектирование и дизайн информационных систем лр 6, 16-21,2з

мдк 05.02 Разработка кода информационных систем лр 6, 16-21,2з

мдк 05.03 Тестирование информационных систем лр 6, |6-2|,2з
уп.05 Учебная практика лр 6, l6-2t
Iш.05 Производственная практика лр 6,16-21

мдк 08.01 Проектирование и разработка интерфейсов пользователя лр 6, |6-21,2з
мдк 08.02 Графический дизайн и мультимедиа лр 6, 16-2|,23
уп.08 Учебная практика лр 6, 16-2|

IIп.08 Производственная практика лр 6,I6-2t
мдк 09,01 Проектирование и разработка веб-приложений лр 6, 16-2|,2з
мдк09.02 Оптимизация веб-приложений лр 6, |6-21,2з
мдк 09.03 Обеспечение безопасности веб-приложений лр 6, |6-2|,23
уп.09 Учебная практика лр 6, |6-2|
IIп.09 Производственная практика лр 6,|6-2|
пдп Преддигlломная практика лр 6,|6-2l

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ
РЕЗУЛЬТАТОВ

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в ходе

реализации рабочих программ по профессиональным модулям и учебным дисциплинilпd,
продусмотренным настоящей ПООП СПО.

Комплекс примерных критериев оценки личностньIх результатов обучающихся:

- демонстрация интереса к будущей профессииi

- оценка собственного продвижения, литшостного рчlзвития;

- rrоложительнаrl динап4ика в организации собственной учебной деятельности по

результатам самооценки, саlчIоанализа и коррекции ее результатов ;

- отвотственность за результат учебной деятельности и подготовки к
профессиональной деятельности ;

l9- проявление высокопрофессиона-пьной трудовой активностиi

- участие в исследовательской и проектной работе;

- участие в конкурсах профессионаJIьного мастерства, олимпиадах по профессии,
викторинах, в предметньIх неделях;

- соблюдоние этических норм общения при взаимодействии с обучающимися,
преподаватеJI'Iми, мастерами и руководитоJUIми практики ;

- конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде;

- домонстрация навыков межличностного делового общения, соци€rльного имиджа;

- готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса,
этнической, религио9ной принадлежности и в многообразньгх обстоятельствах;

- сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;



- гrроявлеIIие мировоззренчоских установок на готовность молодьIх людей к работе на
благо Отечества;

- проявлени9 прtlвовой акгивности и HilBbIкoB tIравомерного поведениrI, yBEDKeHIдI к Закону;

- отсутствио фактов проявпония идеопогии терроризма и экстремизма среди

обучатощихся;

- отсутствие социальных конфликтов сроди обучающихся, основанных на

межнациональной, межрелигиозной почве;

- участие в реализации просветительских программ, поисковьIх, археологич9ских,

военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежньж объединениях;

- добровольчоскио инициативы по поддоржки инвалидов и престарольж граждан;

- проявление экологичеокой культуры, бережного отношения к родной земле,

природным богатотвам России и мира;

- демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого
отношения к действиям, приносящим вред экологии;

- демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культурьJ

здоровья обучающихся;

- гIроявление купьтуры потребления информации, умений и навыков пользования
компьютерной техникой, навыков отбора и критического анаJIиза информации, умения
ориентироваться в информационном пространстве;

- участие в конкурсах профессионального масторства и в командньж проектах;

- цроявление экономIдIеской и финансовой куштуры, экономической гра:rлотности, а

такжg собствешлой адеквашой позшц,Iи по отношению к социtIJъно-экономической

действrгельности.

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РДЬОТЫ

Ресурсное обеспочение воспитательной работы направлено на создание

организационно-педагогических условий дJuI осуществпения воспитания обучающихся, в

том числе инвЕrлидов и лиц с ОВЗ, в контексте реаJIизации образовательной программы.



Федеральный закон Российской Федерации от З|.07.2020 г. Jф304-ФЗ кО внесении
изменений в Федеральный закон кОб образовании в Российской Федерации>) по

вопросам восtIитания обучающихся) (далее - ФЗ - 30а);

Распоряжение Правительства Российской Федерации от |2.||,2020 г. М2945-р об

утверждении Плана мероприятий по реа-ltизации ъ 202I - 2025 гг. Стратегии развития
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 г.

ФедеральнаJI государственнчш программа ра:}вития воспитательной компоненты в

образовательных организациях;

Основы государственной моJIодежной политики Российской Федерации на пориод до
2025 года;

Приказ Министерства экономического развития науки Российской Федерации от
24.0I.2020 г.JtlЪ 41 <об утверждении методик расчета показателей федерального
проекта кКадры для цифровой экономики> национальной программы кL{ифровая

экономика Российской Федерации>

Прогноз социально-экономического развития Российской Федерации на период до
2036 года;

Федеральный государственный образовательньй стандарт сродного профессионального
образования , по специЕlJIьности 09.02.07 кИнформационные системы и
программирование>, утвержденный Приказом Министерства образования и науки
России от 09.12.2016 г. Jф |547

Профессиональный стандарт <Программист>, утвержден приказом Министерства труда
и социальной з4тrIиты Российской Федерации от 18 ноября 2013 г. N 679н
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2013 г.,
регистрационный N 30635)

Профессиональный стандарт <<Специалист по информационным системам>, утвержден
прикЕlзом Министерства труда и социЕIльной защиты Российской Федерации от 18
ноября 201'4 г. N 896н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 24 декабря2014 г,, регистрационный N 35361)

Профессиональный стандарт <Разработчик Web и мультимедийных прилохсений>,

утверждон прикtlзом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
от 18 января2027 года М 44 н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 31 января 20I'l r.,регистрационньй N 45481)

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 г. (с
изменениями на 12 августа 2022 года) J\Ъ 413 (Об утверждении федерального
государственного образовательного стандарта среднего общего образования>>;

Приказ Министерства просветцения РФ от 12 августа 2022г. ]ф 732 <О внесении
изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего
образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 17 мая2012 г. JtlЪ 413>.

Постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 17.06. 2015 г Ns 443 Об
утверждении Стратегии развития воспитания обучающихся в Республике Татарстан на
2015 - 2025 гг.



3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы

Для реt}лизации рабочей програN{мы воспитания колледж укомплектован
квалифицированными специалистаN,lи. Управление воспитательной работой обеспечивается
кадровым составом, включzlющим директора, который несёт ответственность за организацию
воспитательной работы в профессиональной образовательной организации, заместителей

директора, преподавателей, мастеров производственного обучения и кJIассньж руководителей

Функционал работников регламентируется требованиями профессионЕtльных
стандартов.

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы
Специальные помещения (кабинеты, лаборатории, мастерские) представляют собой

учебные аудитории дJuI проведения занятий всех видов, предусмотренньIх образовательной
программойо в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и
промежуточной аттестации, а также помощения для самостоятельной работы, мастерские и
лаборатории, оснащенныо оборудованием, техническими средствами обучения и материаJIами,

учитывающими требования международных стацдартов.

Требования к оснащению баз практик:

Учебная практикареализуется в мастерской кТокарные работы на станках ЧПУ> и имеет
в наличие оборудования, инструментов, расходныхматериалов, обеспечивающихвыполнение
всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей, в том
числе оборудования и инструментов, используемьIх при проводении чемпионатов
профессионального мастерства <Профессион€tльD) и yKa:tElHHbTx в инфраструктурньж листах
конкурсной документации по соответствующей комtIетенции.

Производственную практику проходят в АО кКазанское мотостроительное
производственное объединение), Казанском авиационном заводе им. С.П. Горбунова - филиал
ПЪО кТуполев>>, АО <5а"од Элекон>. Оборудование предприятий и технологическое

Ns
п/п

,Щолжность

1 Щиректор
2. Заместитель директора по учебной работе
aJ. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
4. Заместитель директора по научно-методической работе
5. Заместитель директора по производственному обучению

6. Преподаватели



оснащение рабочих мест производственноЙ практики соответствуют содержанию
профессиона-гrьноЙ деятельности, и . дает возможность обучающемуся овпадеть
профессионаJIьными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренных
IIрограммоЙ, с иQпользованием современных технологиЙ, материtlлов и оборудования.

Базы практик, где намечается прохождение учебной и производственЕой практик
обучаlощимися, предъявJuIются следующие требования:

- типиtшость для профессии обучающихся;

- современность оснащонностии технологии выполнения производственньrх работ;
- нормальная обеспеченность сырьем, материалаI\,Iи, средстваI\4и технического

обслуживанияит; п;
- со ответствие требов аниям безопасности, санит арии и гигиены.

1.

2.



педагогической, методической и консультационной помощи родитеJuIм (законньпл

rrредставителям) детей, а также гражданаI\4, жел€lющим принять на воспитание в свои
сомьи детей, оставшихся без попечония родителей, в, рамках федерального проекта

кСовременная школа) национального проsкта кОбразование>. URL:
https://docs,edu.gov.гu/document/d44OceffЗ b490e4dOeбbbeЗ2ed98d8e5/dowrrload/4108/

З. Примерньlй календарный план воспитательной работы на 202З1202З учебный год
(утвержден заместителем Министра просв9щения Российской Федерации Грибовьпrл

Д.Е. 10 июня 2022 г. за Ns ДГ-|20106вн, одобрен решением Экспертного совета
Министерства rrросвещения Российской Федерации по вопросам дополнительного
образования детей и взросльIх, воспитания и детского отдьжа)
URL ;hJtрill/фqý.9dц,gо,

4. Перечень мероприятий для детей и молодёжина2022 1202З учебный год: приложение 2

к Примерному календарному плану воспитательной работьтна20221202З учебный год -
URL:
https://docs.edu.gov.ru/document/e421fdbbfe3a7cce126ac37al2cc4301ldorrynload/5022l

5. Электронный периодический журнал <<Вестник образованияD: [сайт] - Москва -
Обновляется в течение месяца _ URL: https://vestnik.edu.ru/

6. Разговоры о важном [сайт] - Москва - Обновляется в течение мосяца - URL:
htфs ://raz govor, edsoo.rul

7. Большая перемена: проект от Росмолодежь: [сайт] URL:

Программа воспитания: мифы и риски
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